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2024年
教育トレーナー更新研修

約２５名の

全国で活動する

教育トレーナーが

東京に大集合！



・研究所のトピックス

・振り返りと対話

・マーケティングについて

・決意表明

★懇親会★



研究所からの情報

インストラクター 2,159 名

普及員 12,517 名

2024年10月末現在

コロナ禍以降会員が減っていたが

今年は新規受講者が前年を上回っている！



これからのシナプソロジーは・・・

1.テクノロジーの活用

2.評価の仕組みづくり

3.企業との連携

オンラインの更なる活用 人材不足対応

将来的には認知機能測定ができるように 効果の見える化

教育分野、薬局、学会、保険会社、講演会



マーケティングの基本の「キ」

シナプソロジー教育トレーナー更新研修



•誰に（顧客理解）？

•何を（顧客価値）？

•どのように届ける？

⇒顧客の成功



• 誰に（顧客理解）？
シナプソロジーインストラクターのあなたに。

• 何を（顧客価値）？
あなたの現場で明日からすぐに使える、
私たち独自の：相手に伝わる方法、盛り上げる方法、専門知識、

そのまま使える「型」「仕組み」を。

• どのように届ける？
無料楽習会、資格更新研修、ショートセミナー、

 （仮）スキルアップアカデミー

⇒顧客の成功：
「盛り上がった！」「反響が良かった！」
「仕事が増えた！」「自分が楽しめた！」



2025年の活動テーマ

•シナプソロジーのスキルアップ！

•皆様の仕事にシナプソロジーを活かす！

Ｑ.私たちはなぜおこなう？

シナプソロジーの仲間が楽しんで仕事をする！

⇒あなたの周りにシナプソロジーが広がる！

⇒シナプソロジーＩＲにチャレンジする人が増える！

⇒共通の仲間が増えて一緒に頑張れる繋がりをつくる！

⇒悩みや不安を一緒に解決できる学びの場を作りたい。



1.伝える人を育てようプロジェクト

2.より深い内容を学ぶ研修会

講師育成、人材育成、シナプで仕事を増やす講座

実技特化型更新研修（オンラインでも実施）
 脳科学、栄養学、コミュニケーション、身体科学
ストレスマネジメント、ヒューマンエラー

２０２５年新企画
【仮】スキルアップアカデミー（略して：スキアカ）



つねまさの３本柱

楽習・共育・生長
楽しく習う 共に育む 長く生きる・生かす

育てる 成長のお手伝い

育む 愛情を注いで共に成長へ

『皆さんの想いや活躍が長く生きるように』

というつねまさオリジナル造語

楽しく習うことで

問いが生まれ学びになる



望月所長の言葉

心に残った



望月所長の言葉
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